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Von der Idee zum Projekt — wie lauft das?

Das Regionalmanagement berét die Ideengeber, ob und wie ein férderféahiges Projekte entstehen
kann. Es unterstitzt bei der Ausarbeitung der Inhalte und stellt entsprechende Unterlagen zur
Verfigung die vom Ideengeber benétigt werden, um das Projekt entsprechend voran zu treiben.

Der Projekttréager tbernimmt die Suche nach den Projekt- und Finanzierungspartnern (inkl. &ffentliche
Kofinanzierung) und erstellt die fiir den Prozess notwendigen Unterlagen. Zuerst wird das
Projektdatenblatt benétigt. Es dient dem Regionalmanagement zur Einordnung des Projektes in die
regionale Entwicklungsstrategie und zur Uberpriifung, ob das Projekt den Mindestkriterien (vgl. S.9)
entspricht. Zur Beschlussfassung in der LAG muss jeder Projekttrager einen sogenannten
Projektsteckbrief ausfillen, in dem auf etwa zwei Seiten die wichtigsten Informationen zum Projekt
enthalten sind. Eine Vorlage zum Projektdatenblatt und der Projektskizze finden Sie im Download-
Bereich auf der Internetseite der LEADER-Region Ostliches Weserbergland.

Wenn das Projekt dann ausgereift ist, die notwendigen Informationen rechtzeitig vorliegen und das
Projekt den Foérderkriterien entspricht, so veranlasst das Regionalmanagement, dass das Projekt in
der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) beraten wird. Hierzu hat der Ideengeber die Mdglichkeit das Projekt
personlich in der Sitzung vorzustellen.

Ob ein Projekt eine Forderung erhalt, entscheidet die Lokale Aktionsgruppe auf Grundlage des
bestehenden Regionalen Entwicklungskonzeptes (REK) und unter Beachtung der Férderrichtlinie fur
LEADER. Damit die Mitglieder der LAG eine fundierte Entscheidung treffen kdnnen, missen die
vollstandigen Unterlagen frihzeitig vor der nachsten LAG-Sitzung bei den Mitgliedern der LAG
vorliegen.

Im Falle einer positiven Bewertung durch die LAG, kann der Projekttrager den Antrag auf LEADER-
Férderung bei der zustandigen Bewilligungsbehorde stellen, dabei erhalt der Projekttrager
Untersttzung durch das Regionalmanagement.

Thematische Inhalte und Ziele der regionalen Entwicklungsstrategie

Im Entwicklungskonzept wurden konkrete Handlungsfelder mit Zielen und Teilzielen festgelegt. Diese
sind auch Grundlage fir die kommende Férderperiode und damit Maf3gabe fir die Forderfahigkeit von
Projekten. Im Falle einer Projektidee gilt es also zu prufen, ob die Projektidee dazu beitragt eines oder
mehrere der Ziele zu erreichen. Nachfolgend sind die Handlungsfelder und Ziele aufgefthrt.

Handlungsfeld I: Sicherung & Starkung der Daseinsvorsorge/ Demografie,
Dorfer haben Zukunft

.1 Zukunftsfahige Teilziele
Infrastruktur sicherstellen

Nachnutzung fir Infrastruktureinrichtungen (z.B. alternative
Tragermodelle Bader) ermdglichen

Erhaltung und Starkung dorflicher Gemeinschaftseinrichtungen
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.2 Nahversorgung
sicherstellen

.3 Medizinische
Versorgung sicherstellen

.4 zukunftsfahige
Verwaltungsstrukturen
etablieren

1.5 Zukunftsfahige
Mobilitat erhalten und
sicherstellen

.6 Ehrenamt und
birgerschaftliche
Netzwerke fordern und
starken

Infrastruktur und Einrichtungen sowie den 6ffentlichen Raum
den Herausforderungen des demografischen Wandels und den
daraus resultierenden Entwicklungen bedarfsgerecht anpassen

Teilziele

Nahversorgungsangebote (auch innovative Konzepte und
Initiativen) sowie Erreichbarkeit von Angeboten sicherstellen

Teilziele

Bedarfsgerechte medizinische Versorgung und die
Erreichbarkeit der (Haus-)Arzte sicherstellen

Teilziele

Erfahrungsaustausch, Wissenstransfers, Kooperation und
Vernetzung zwischen den Kommunen starken und so
Synergieeffekte gezielt nutzen

Teilziele

Bedarfsgerechte, flexible und innovative Mobilitat unterstiitzen
sowie Erreichbarkeit von Angeboten und Einrichtungen
sicherstellen

Teilziele

Einrichtung einer ,Kimmerer“-Struktur zur Aktivierung der
Akteure in der Region und Aufbau tragfahiger Netzwerke

Unterstltzung und Anerkennung von ehrenamtlichem
Engagement starken

Vernetzung, Biindelung und Ausbau von ehrenamtlichem
Engagement und Angeboten
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Vereinsforderung und Vernetzung ausbauen und insb. die
Nachwuchsférderung unterstitzen

.7 Starkung & Ausbau Teilziele
von

zielgruppenspezifischen
Angeboten

Beteiligungsstrukturen fir eine konstruktive Einbindung der
Birgerinnen und Birger in den Entwicklungsprozess etablieren

Angebote fur Kinder und Jugendliche starken und innovative,
bedarfsgerechte Angebote entwickeln

Vernetzung von Angeboten flr altere Zielgruppen starken und
innovative, bedarfsgerechte Angebote entwickeln

Generationsubergreifende Angebote etablieren

1.8 Integration ins Teilziele
Dorfleben unterstitzen

Angebote fur Einwohner mit Migrationshintergrund etablieren

Einbindung von Neublirgerinnen starken

Handlungsfeld Il: Regionale Wirtschaftsentwicklung

II.1 Wirtschaftsraum Teilziele
Ostliches Weserbergland

starken Fachkréafte fur die Region gewinnen und in der Region

langfristig halten in Kooperation mit den regionalen Partnern

Vernetzung von Unternehmen und Betrieben mit den
Schulen vor Ort starken

Regionale Wirtschaft starken und Bewusstsein fir regionale
Produkte wecken
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1.2 Zukunftsweisende
Kommunikationsinfrastruktur
sicherstellen

[I.3 Landwirtschaft als
regionalen Wirtschaftsfaktor
starken

1.4 Touristische und
kulturelle Angebote &
Infrastruktur starken,

ausbauen und profilieren

Teilziele

Breitbandversorgung sicherstellen

Teilziele

Wirtschaftswege bedarfsgerecht ausbauen und
Luckenschluss bei landlichen Wegen (multifunktional)
herstellen

Integrierte Landwirtschaft etablieren

Flurbereinigung durchfuhren

Teilziele

Lickenschluss und Vernetzung von touristischen landlichen
Wegen (multifunktional)

Gesundheitstourismus in der Region stérker etablieren und
Angebote bekannt machen und ausbauen

Ausbau und Vernetzung von touristischen Angeboten,
Infrastruktur & Dienstleistern sowie Verbesserung bei
touristischen Angeboten, Infrastruktur & Dienstleistern und
deren Vermarktung

Vernetzung und Vermarktung von Kultureinrichtungen und
Kulturschaffenden férdern und kulturelle Angebote ausbauen

Auf- & Ausbau des Themas Reiten unterstitzen

Thema Natur erleben im Ostl. Weserbergland v.a. in
Verbindung mit dem Naturpark starken

Handlungsfeld Ill: Innenentwicklung

[1l.1 Aktive Innenentwicklung
ermaglichen und starken

Teilziele

Umsetzung und Ubertragung von Projekten aus dem
Modellprojekt ,Umbau statt Zuwachs® (MUZ)
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Aktiver Umgang mit (potenziellen) Leerstédnden, Baultcken
und Entwicklung privater & gewerblicher Brachflachen

Einrichtung einer ,Kimmerer“-Struktur z.B. zum aktiven
Umgang mit Leerstanden und zur Umsetzung von Ansatzen
der Modellprojekte MUZ sowie zur Unterstiitzung von
Dorfentwicklungsprozessen

Bestandsimmobilien sanieren und entsprechende
Informationsangebote anbieten sowie die Umnutzung
ehemaliger Hofstellen in den Ortskernen ermdglichen

Ortsbildpragende Bausubstanz erhalten

Abriss von ,Problemimmobilien* ermdglichen

1.2 Zukunftsfahige Orte Teilziele
entwickeln

Bedarfsgerechte Wohnformen fiir altere Zielgruppen
entwickeln und Angebote flr Mehrgenerationenwohnen und
Generationenmiteinander starken

Energetische Quartiersentwicklung und Gebaudesanierung
férdern und Beratungsangebote bekannt machen

Energetische Sanierung 6ffentlicher Gebaude zur
Verbesserung der Energieeffizienz umsetzen

Zukunftsfahige Dorfentwicklung und Prozesse unterstiitzen

Handlungsfeld IV: Klima- und Umweltschutz

IV.1 Gewasserentwicklung & Teilziele
Hochwasserschutz positiv

beeinflussen

Durchgangigkeit und Entwicklung von Gewassern erhalten
und verbessern
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Naturnahen integrierten Hochwasserschutz férdern und
Landschaftswerte erhalten

IV.2 FGrderung erneuerbarer Teilziele
Energien / dezentrale

Energieversorgung

sensibilisieren und informieren verschiedener Zielgruppen
zum Thema Klima- und Umweltschutz, Energieeinsparung
und erneuerbare Energien

Starkung und Vernetzung vorhandener Aktivitaten, Akteure
und Netzwerke sowie die Umsetzung innovativer Ansétze
unterstutzen

Umsetzung des Klimaschutzkonzeptes des Landkreises
Hameln-Pyrmont unterstiitzen

Klimaangepasste Mobilitat férdern

Wie sieht es mit der Forderung aus?

Um eine Forderung durch die LEADER-Region Ostliches Weserbergland zu erhalten, muss sich das
angestrebte Projekt in den Zielen der regionalen Handlungsstrategie wiederfinden.

Handlungsfelder nach Prioritaten

Demografie und
Daseinsvorsorge / Regionale

Dorfer haben Wirtschaftsentwicklung

Zukunft

Il \Y

Innenentwicklung
und Reduzierung des
Flachenverbrauchs

Klima- und
Umweltschutz

Zur Umsetzung der Entwicklungsstrategie wurden die gesteckten Handlungsfelder nach Prioritaten
gewichtet. Damit ergeben sich auch die Schwerpunkte der Férderung. Die Handlungsfelder wurden
wie folgt gewichtet:

Die Prioritaten der Handlungsfelder spiegeln sich bei den sogenannten Basis-Fordersatzen wieder, die
ein Projekt mit der Erflllung der Mindestkriterien erhalt. Es handelt sich hierbei um einen
Mindestfordersatz.

Die Basis- Fordersatze beziehen sich auf eine Forderung der Netto-Projektkosten. Sofern der
Zuwendungsempfanger nicht zum Vorsteuerabzug berechtigt ist, ist eine Férderung der Brutto-
Projektkosten mdglich. Der Basis-Fordersatz variiert nach Handlungsfeld und Rechtsform des
Projekttragers (siehe Tabelle). Das Handlungsfeld ,Daseinsvorsorge und Demografie® und das
Handlungsfeld ,Regionale Wirtschaft und Tourismus*® sind flr die Region von oberster Prioritat und
erhalten dadurch einen Basisfordersatz von 55% (fur 6ffentliche Antragsteller und Private ohne
Gewinnabsicht, Vereine etc.). Nachfolgend erhalten das Handlungsfeld
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»Innenentwicklung/Reduzierung Flachenverbrauch® und Handlungsfeld ,Klima- und Umweltschutz®
eine Basis-Forderung von 50%. Kooperationsprojekte mit anderen LEADER- oder ILE- Regionen
werden inhaltlich den Handlungsfeldern zugeordnet und erhalten eine Basis-Férderung von 60%.

Basis-Fordersatz fir Handlungsfelder

Handlungsfeld: Sicherung & Starkung der Daseinsvorsorge / Demografie, Dérfer haben Zukunft

< Offentliche Antragsteller und Private; Vereine etc. 55%
« Private Antragsteller mit Gewinnabsicht 25%

Handlungsfeld: Regionale Wirtschaftsentwicklung
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< Offentliche Antragsteller und Private; Vereine etc. 55%
« Private Antragsteller mit Gewinnabsicht 25%

Handlungsfeld: Innenentwicklung / Reduzierung Flachenverbrauchs
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< Offentliche Antragsteller und Private; Vereine etc. 50%
« Private Antragsteller mit Gewinnabsicht 25%

Handlungsfeld: Klima- und Umweltschutz

< Offentliche Antragsteller und Private; Vereine etc. 50%
« Private Antragsteller mit Gewinnabsicht 25%

Kooperationsprojekte

< Offentliche Antragsteller und Private; Vereine etc. 60%
« Private Antragsteller mit Gewinnabsicht 40%

Im Rahmen der Konzeption sind Foérderhdchstbetrage sowie eine Bagatellgrenze zur Férderung
definiert worden. So kann zum einen sichergestellt werden, dass die zur Verfiigung stehenden Mittel
fur eine Vielzahl verschiedener Projekte eingesetzt werden kénnen und zum anderen wird durch eine
Bagatellgrenze die Férderung von Mikroprojekten mit vergleichbar hohem Aufwand vermieden.

In der Regel gilt eine Férderhéchstgrenze von 200.000 Euro Férdersumme pro Projekt. Bei
Antragstellern mit Gewinnabsichten verringert sich die Forderhdchstgrenze auf in der Regel 50.000
Euro Férdersumme pro Projekt.

Forderhdchstbetrag:
Offentliche und Private ohne Gewinnabsicht 200.000 € Forderung pro Projekt

Private mit Gewinnabsicht 50.000 € Forderung pro Projekt

Bagatellgrenze:

alle Antragsteller mind. 5.000 € Projektkosten

Eine deutliche Veranderung im Bereich der Fordersatze stellt die Férderung von privaten
Antragstellern ohne Gewinnabsicht dar. Die Hohe der Férdersatze wurde mit denen von 6ffentlichen
Antragstellern gleichgestellt. In der vergangenen Forderperiode konnten nur wenig private Projekte
realisiert werden. Dies ist neben der 6ffentlichen Kofinanzierung auch auf die geringen Fordersatze fir
private Antragsteller zuriick zu fihren. Die htheren Fordersatze fur private Antragsteller sollen einen
deutlichen Anreiz fir die kommende Forderperiode darstellen. Dies unterstiitzt den Ansatz, deutlich



Von der Idee zum Projekt - Leitfaden zur Auswahl und Forderung von Projekten

mehr private Antragsteller zu animieren und soll explizit das Engagement von Vereinen und
Organisationen férdern und damit auch anerkennen.

Fur die Auswahl von Projekten im Ostlichen Weserbergland besteht ein zweistufiges Verfahren. Die
Auswahl der Forderprojekte erfolgt in einem transparenten, fur Projekttrager und auch Aul3enstehende
nachvollziehbaren Verfahren. Die Projekte werden unter Verwendung eines Punktesystems bewertet,
das gleichermalRen die Grundlage flir das regionsinterne Ranking nach qualitativen Kriterien der
Projekte bildet. Zustandiges Entscheidungsgremium fir die Projektbewertung nach diesen Kriterien ist
die LAG. Gemal der Geschaftsordnung wird so das 50 %-Mindestquorum bei
Projektauswahlverfahren sichergestellt.

Projektideen kénnen direkt durch den Ideengeber und potenziellen Projekttrager an das
Regionalmanagement herangetragen werden. Auch in den Arbeitsgruppen kdénnen Projektideen
entwickelt und dann beim Regionalmanagement eingereicht werden. Die Projekte kénnen
kontinuierlich eingereicht werden, spatestens jedoch 6 Wochen vor der néchsten LAG-Sitzung
(Stichtag), um in dieser zur Beratung und Beschlussfassung bertcksichtigt zu werden. Die Frist von 6
Wochen vor einer LAG-Sitzung gilt fir die vollstandigen Projektunterlagen, damit eine Prifung und
Aufbereitung der Unterlagen fur die LAG-Sitzung gewahrleistet werden kann. Die Termine der LAG-
Sitzungen werden rechtzeitig und in geeignetem Mal3e 6ffentlich bekannt gegeben (z. B. Uber die
Internetseite und Presseberichte). Auch die Vorgaben zu Projektantrdgen und Projektauswahl sind
transparent und stehen allen Akteuren in geeigneter Form (z. B. auf der Internetseite) zur Verfigung.
So kénnen potenzielle Antragsteller und Projekttrager bereits vorab eine Selbsteinschatzung ihrer
Projektidee hinsichtlich Ausrichtung, Unterstiitzungs- und Realisierungschancen sowie Fordersatz
vornehmen.

Das Regionalmanagement nimmt einen Vorschlag zur Priorisierung, Bewertung und Hohe der
Fordersatze der Projekte anhand eines transparenten und objektiven Projektbewertungsformulars vor.
Das Regionalmanagement bereitet die Unterlagen fur die LAG mit den zu beschlie3enden Projekten
vor. Die Mitglieder der LAG beraten anhand des Projektbewertungsformulars und stimmen tber die
Projektantrage ab. Projektantrage, die befiirwortet werden, werden durch das Regionalmanagement
vorbereitet und vom Projekttrager bei der Bewilligungsbehoérde, dem Amt fiir regionale
Landesentwicklung Leine-Weser (ArL-LW), bis spatestens 8 Wochen nach dem LAG-Beschluss zur
Prufung und Bewilligung eingereicht. Die Bewilligungsbehorde priift die Férderantrage und erteilt bei
Forderfahigkeit eine positive Forderzusage. Liegt ein Bewilligungsbescheid oder die Bewilligung eines
vorzeitigen Malnahmenbeginns vor, darf der Projekttrager mit der Umsetzung des Projektes
beginnen.

Nachfolgend werden die Schritte des Auswahlverfahrens erlautert:

In einem ersten Schritt werden die eingereichten Projekte auf die Erflllung der Mindestkriterien
gepruft. Diese definieren die Grundvoraussetzungen, die Projekte aus Sicht der Region erfillen
missen, damit sie férderwirdig sind und einen Basisfordersatz erhalten. Nur Projekte die alle
Mindestkriterien erfillen, d.h. alle 12 Punkte in den Mindestkriterien erreichen, werden generell zur
Forderung zugelassen. Projekte die diese Kriterien nicht erfiillen, haben die Mdglichkeit
nachgearbeitet und bei der nachsten Sitzung erneut vorgelegt zu werden.
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In nachfolgender Tabelle werden die Projektauswahl- und Projektbewertungskriterien dargestellt:

nicht
erfullt

©)

Mindestkriterien als Grundvoraussetzung erfullt

@)

Das Projekt liegt in der Region Ostl. Weserbergland

Das Projekt leistet einen Beitrag zur Umsetzung der Entwicklungsstrategie

Das Projekt bedient mindestens ein Handlungsfeldziel

Das Projekt widerspricht nicht der Strategie oder anderen Ubergeordneten
Planungen

Durch das Projekt wird keine Bevdlkerungsgruppe benachteiligt

Das Projekt besitzt hohe Realisierungschancen

Das Projekt hat eine gesicherte Tragerschaft, die eine Umsetzung
gewabhrleisten kann

Fur das Projekt besteht ein nachvollziehbarer Kosten- und Finanzierungsplan

Fur das Projekt besteht ein realistischer Zeitplan

Das Projekt ist dauerhaft und nachhaltig angelegt

Es liegt ein aussagefahige Projektskizze vor

Die Wirksamkeit des Projektes zur Unterstlitzung der Ziele der regionalen
Entwicklungsstrategie kann mit konkreten Indikatoren belegt werden

Punktzah!l Mindestkriterien

12 Punkte = generell férderwirdiges Projekt

(Punktzahl ist auch maRgeblich fur das regionsinterne Ranking)

Den jeweiligen Basis-Fordersatz erhalt jedes Projekt, das die Mindestkriterien erfillt. Sollte ein Projekt
sich zu mehreren Handlungsfeldern zuordnen lassen, wird immer das Handlungsfeld mit dem hdheren
Basis-Fordersatz ausgewahlt. Aus dieser Zuordnung sowie der Beschaffenheit des Projekttragers

(z. B. offentlich, privat etc.) ergibt sich der entsprechende Basisfordersatz.

In einer zweiten Bewertungsstufe erfolgt eine qualitative Bewertung, die eine Priorisierung der
Projekte hinsichtlich lhrer Qualitat ergibt. Je hoher die Qualitat eines Projektes hinsichtlich seines
Beitrags zur regionalen Entwicklungsstrategie ist, desto mehr Punkte erhalt das Projekt in der
qualitativen Bewertung. Aus der sich hieraus ergebenden Punktzahl kann eine Erh6hung des
Fordersatzes um bis zu 10 % erreicht werden.
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Bonus-Fordersatz durch Qualitatskriterien Bewertung / Punkte
0 1 2
Kriterium | Kriterium | Kriterium
nicht erfullt gut
erfillt erfullt

Integrierter Ansatz
- nur 1 Ziel wird bedient (Kriterium nicht erfillt)
- 2 Ziele werden bedient (Kriterium erfillt)
- mehr als 2 Ziele werden bedient (Kriterium gut erfillt)

Regionaler Bezug
- nur 1 Kommune (Kriterium nicht erfullt)
- mind. 2 Kommunen (Kriterium erfullt)
- Gesamte Region: 5 Kommunen (Kriterium gut erfullt)

Pilot-/Modellcharakter, beispielgebend, innovativ
- nicht innovativ (Kriterium nicht erfullt)
- innovativ fur 1 Kommune (Kriterium erfullt)
- innovativ fur Region Ostl. Weserbergland (Kriterium gut
erfullt)

Kooperationsprojekt mit
- keiner Region (Kriterium nicht erfullt)
- 1 anderen Region (Kriterium erfullt)
- 2 anderen Regionen (Kriterium gut erfillt)

Projekt des Ehrenamtes
- hat keinen Einfluss auf das Ehrenamt (Kriterium nicht
erflllt)
- das Ehrenamt wird u.a. hierdurch geférdert (Kriterium
erflllt)
- dient zum Uberwiegenden Teil der Foérderung des
Ehrenamtes (Kriterium gut erfullt)

Leistet eine Beitrag zur Barrierefreiheit
- kein Beitrag (Kriterium nicht erfillt)
- Barrierefreiheit ist u.a. Thema (Kriterium erfillt)
- Barrierefreiheit ist ausschlief3lich Thema (Kriterium gut
erfillt)

Leistet einen Beitrag zur Verbesserung der Chancengleichheit
(Gender)
- kein Beitrag (Kriterium nicht erfillt)
- Chancengleichheit ist u.a. Thema (Kriterium erfllt)
- Chancengleichheit ist ausschlie3lich Thema (Kriterium
gut erflillt)

Punktzahl (max. 14):
(maRgeblich fir das regionsinterne Ranking)

Fordersatzerhohung gemaR erreichter Punktzahl:
0-4 Pkt.: +0%, 5-10 Pkt.: +5%, = 11 Pkt.: +10 %

Gesamtfordersatz (Basis- + Bonus-Fordersatz):

10
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Finanzierung der Projekte

Fur die Beschlussfassung von Projekten in der Lokalen Aktionsgruppe ist ein realistischer Kosten- und
Finanzplan vorzulegen. Der Projekttrager Gibernimmt die Finanzierung der Projekte und ggf. die Suche
nach Finanzierungspartnern. Der Anteil an 6ffentlicher Kofinanzierung muss bei allen Projekten,
unabhéngig vom Projekttrager, zwingend mindestens ¥ der EU-F6rderung betragen und ebenfalls
vom Projekttréger gewahrleistet werden.

Sie haben weitere Fragen zur Forderung, zum Prozess oder eine
konkrete Projektidee?

Regionalmanagement der LEADER-Region Ostliches Weserbergland

Sweco GmbH
Karl Wiechert-Allee 1B
30625 Hannover

Verena Heumann Carlice Berestant
T 0511/ 3407-131 T 0511/ 3407 — 169
E verena.heumann@sweco-gmbh.de E carlice.berestant@sweco-gmbh.de

Geschaéftsstelle der LEADER-Region Ostliches Weserbergland

Flecken Coppenbriigge
SchloRstr. 2
31863 Coppenbriigge

Birgermeister Hans-Ulrich Peschka
T 05156 / 7819 20

F 05156 / 7819 40

E peschka@coppenbruegge.de

| www.coppenbruegge.de
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